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Bilan 2024-2025
Mot de la présidente
Cette année encore, Histoire Engagée a affirmé sa place comme espace vivant
de réflexion, de critique et de création autour des usages publics et des
compréhensions historiennes du passé. À travers nos publications, nos
collaborations et nos engagements, nous avons poursuivi une démarche qui
conjugue rigueur intellectuelle, ancrage militant et souci du collectif.

30 textes publiés, portés par 34 auteurices, dont des collectifs, des membres
du comité, et des voix nouvelles. Des rubriques variées, un éditorial collectif,
des comptes rendus et des chroniques d’archives. Parmi ces publications, un
moment marquant fut la rédaction de notre éditorial collectif, publié en avril
2025 : « Quelle histoire aujourd’hui, quel avenir demain? ». Ce texte, pensé et
écrit ensemble, a permis de nommer les menaces qui pèsent sur notre champ,
de réaffirmer notre posture critique et politique, et de nous rappeler pourquoi
nous faisons ce travail.

Nous avons tissé des liens : avec des partenaires comme Active History, la
Société historique du Canada, le Centre des femmes de Verdun, le colloque 
« Décentrer le champ des études noires » et la Fédération Histoire Québec. 
Ces collaborations ne sont pas accessoires — elles sont au cœur de notre
démarche et définissent notre positionnement au carrefour du monde
universitaire, de l’histoire publique, des archives et du milieu communautaire. 

Dans les coulisses, notre fonctionnement s’est consolidé. L’arrivée de nouveaux
membres au comité éditorial, l’accueil d’un stagiaire, de l’aide à la coordination
à l’hiver 2025, l’usage d’outils comme Trello, le lancement de notre compte
Instagram, tout cela témoigne d’un désir de pérennité, de clarté, de soin dans
nos pratiques. Nous avons aussi soumis notre demande d’enregistrement
comme organisme de bienfaisance, complété nos premières déclarations
d’impôts, et reçu des soutiens de la CSN et de la FNEEQ. Ces gestes, souvent
discrets, s’inscrivent dans une volonté de rendre notre fonctionnement plus
fluide et plus équitable.
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L’année académique qui s’ouvre sera celle de la stabilisation et de la poursuite
de notre structuration comme organisme. Nous voulons continuer à penser
l’histoire dans ses dimensions sociales, politiques et affectives. Nous voulons
renforcer notre présence dans des projets communautaires, dans les salles de
classe, dans les débats publics. Nous voulons aussi prendre le temps de
réfléchir à nos rythmes, à nos manières de faire, à notre politique de
rémunération, à ce que signifie d’être « engagé » dans un monde en tension.

Merci à toutes celles et ceux qui rendent ce projet hors normes possible —
auteurices, lecteurices, partenaires, membres du comité. Il convient de le
rappeler : malgré notre passage à une existence légale comme OSBL, Histoire
Engagée est encore, à ce jour, un projet très largement bénévole. Sans cette
implication gratuite, rien dans la dernière année n’aurait pu voir le jour. Cela fait
aussi partie de ce qui nous définit et de notre positionnement militant — mais
cela pose aussi des questions que nous devons continuer à affronter
collectivement.

Merci à Antoine Martin pour son précieux soutien lors de son stage à l’automne
2024, et à Jessica Jean-Baptiste pour son travail de coordination et de gestion
des réseaux sociaux durant l’hiver 2025. 

L’amorce d’une nouvelle année signale souvent le départ de certaines
personnes de l’équipe. Nous devons aujourd’hui remercier Benoit Gaudreault
pour plusieurs années d’implication intense et convaincues dans le comité
éditorial. Sa participation a été déterminante dans cette période de transition
vers l’OSBL – auquel il a toujours cru. Dans la dernière année, Benoit a rempli
ses fonctions de trésorier de façon exemplaire et je suis ravie de savoir qu’il
continuera à s’impliquer à travers un rôle au CA de l’organisme. Merci Benoit
pour ton apport à ce projet collectif. Nous avons hâte de te lire à nouveau dans
nos pages, cette fois comme contributeur!

Catherine Larochelle, présidente du CA
août 2025
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Projets en cours et à
venir (2025–2026)

L’année 2025–2026 s’annonce riche en initiatives structurantes pour Histoire
Engagée. Plusieurs projets sont déjà en marche.

Formation interne : Le 18 août, l’équipe a suivi une formation sur les pratiques
inclusives, équitables et la communication non violente. Ce moment vise à
consolider nos dynamiques internes et à renforcer notre capacité à travailler
ensemble dans le respect et l’écoute.

Politiques internes :
Le comité « textes » rédigera à l’automne une politique de révision
linguistique pour encadrer nos pratiques éditoriales.
Le comité OSBL élaborera une politique de rémunération, qui sera soumise
au CA au courant de l’automne.
Une réflexion doit se faire sur les rôles respectifs du CA et du comité
éditorial, avec en ligne de mire un recrutement externe pour le CA cette
année.

Partenariats et événements :
Nous serons partenaires de deux colloques, en novembre 2025 et en février
2026.
Nous souhaitons mobiliser la communauté historienne autour des enjeux liés
à l’intelligence artificielle, pour faire écho à des débats très présents dans la
sphère anglophone, mais guère dans la sphère francophone.

Projets en cours :
Le partenariat avec Active History, échelonné sur trois ans (CRSH-
Développement de partenariat), implique des publications sur les
thématiques du climat et des migrations. 
Un projet de médiation historienne (essentiellement méthodologique) avec
le Centre des femmes de Verdun, soutenu par une subvention municipale
(Ville de Montréal - Ligne de départ), permettra de renforcer notre ancrage
communautaire.

5



Projets en développement :
Nous sommes impliqués dans une demande de subvention portée par
l’organisme de balados jeunesse La puce à l’oreille.
Un dossier sur la didactique de l’histoire au primaire-secondaire a été
lancé.

Ces projets s’inscrivent dans une dynamique de consolidation, mais ils
posent aussi des défis.

Rôles et gouvernance : La clarification des rôles entre le CA et le comité
éditorial est essentielle. Elle doit s’accompagner d’une réflexion sur le
recrutement.

Implication et rythmes : La question de l’implication dans le comité éditorial
reste ouverte. Nous devons continuer à réfléchir à nos rythmes, à nos
manières de faire, et à ce que signifie s’engager dans un projet comme le
nôtre.

Planification stratégique : Avec la structuration du CA et nos premières
subventions, nous espérons être en mesure, à l’été 2026, de produire une
planification stratégique sur trois ou cinq ans.

🔍 Défis à relever
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70 %

Bilan financier
de l’année 2024
Première année d’opération de l’OSBL - 
aperçu des revenus

4750$ en dons

2100$ pour
prestations de
service
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78 %

Bilan financier
de l’année 2024
Première année d’opération de l’OSBL - 
aperçu des dépenses

2 686,49$ en
rémunération

341$ pour frais
d’inscriptions

398,24 $ en frais
administratifs 
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Aperçu financier
de l’année 2025
Au 17 août 2025

Revenus
Dons : 2620$

Particuliers : 1445$
Syndicats : 1175$

Subventions : 9488,30$
Solde reporté + somme récupérée auprès de Revenu
Québec : 3741,48$

Revenus totaux (17 août) : 15 849,78$

Dépenses (au 17 août)
Frais bancaires (annuel) : 35,40$
Adhésion à la Fédération Histoire Québec et assurances
dirigeants : 250$
Domaine et hébergement web (annuel) : 168,24$
Honoraires : 2444,19$

Dépenses totales (17 août) : 2897,83$

Actif net disponible au 17 août 2025 : 12 951,95$
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Prévisions
financières 2025
18 août au 31 décembre

Revenus anticipés : 1000$

Dépenses prévues
Frais assemblée générale annuelle : 250$
Honoraire (réseaux sociaux) : 1134$
Projet “Centre des femmes de Verdun” : 1850$
Projet “Active History” : 1500$

Solde estimé au 31 décembre 2025 : 9217,95$
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Composition du CA
2024-2025

Catherine Larochelle, présidence
Pascal Scallon-Chouinard, vice-présidence
Samia Dumais, secrétariat
Benoit Gaudreault, trésorerie
Christine Chevalier-Caron, administratrice
Quentin Castellano, administrateur
Camille Robert, administratrice

Composition du comité
éditorial 2024-2025

Francis Abud (2025)
Quentin Castellano
Samia Dumais
Benoit Gaudreault
Ève-Marie Lampron (2025)
Catherine Larochelle
Bénédict Nguiagain-Launière (2025)
Pascal Scallon-Chouinard
Camille Robert
Hanaa Sfeir
Thomas Wien

12


